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Atributiile din fisa postului
DIRECŢIA GENERALĂ PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL

DIRECŢIA MANAGEMENT FINANCIAR

SERVICIUL RECUPERARE CREANŢE

· 1 post de consilier evaluare - examinare, clasa I, grad profesional asistent
1) respectă termenele pentru realizarea programelor ministerului;

2) răspunde de respectarea regulamentelor interne şi a altor regulamente specifice aplicabile;

3) răspunde de îndeplinirea sarcinilor care i-au fost încredinţate;

4) recuperează creanţele bugetare rezultate din neregulile apărute în obţinerea şi utilizarea fondurilor europene şi/sau a fondurilor publice naţionale aferente acestora pentru proiectele derulate în cadrul POR gestionat de Ministerul Dezvoltării Regionale și Administraţiei Publice în calitate de Autoritate de Management;

5) răspunde pentru forma şi conţinutul tuturor documentelor întocmite;

6) încheie procesele-verbale de stabilire a creanţelor bugetare rezultate din aplicarea dobânzii datorate, cu valoare de titluri de creanţă ce constituie titluri executorii în condiţiile legii şi le supune aprobării Şefului AM POR;

7) comunică debitorului în termen de 3 zile de la aprobare, procesele-verbale de stabilire a creanţelor bugetare rezultate din aplicarea dobânzii datorate ;

8) completează Registrul debitorilor pe baza informaţiilor transmise de către toate structurile implicate, înregistrează toate datele referitoare la debitele aferente proiectelor finanţate derulate în cadrul POR;

9) asigură transmiterea către Agenţia Naţională de Administrare Fiscală (ANAF) a  PVC/NC, devenite titluri executorii, precum și a dovezii comunicării către debitor a titlului de creanță;

10) actualizează informaţiile din Registrul Debitorilor în funcţie de soluţionarea contestaţiilor, deciziile instanţelor, precum şi a altor situaţii ce pot genera modificarea  debitelor datorate de catre beneficiar; actualizează cuantumul sumelor datorate;

11) transmite la Serviciul nereguli și monitorizare audit, procesele-verbale de stabilire a creanţelor bugetare rezultate din aplicarea dobânzii datorate, după aprobarea acestora de către Şeful AM POR/PAO;

12) actualizează stadiul implementării recomandărilor Autorității de Audit referitoare la recuperarea debitelor;

13) reconciliază datele din Registrul debitorilor cu informatiile din SMIS şi contabilitate referitoare la debitele constituite şi cele recuperate;

14) solicita informaţii sau puncte de vedere atât de la structurile interne cât şi de la alte instituţii în activitatea de stabilire a dobânzilor;

15) asigură aplicarea corectă a  legislaţiei comunitare şi naţionale în domeniul de activitate precum şi a procedurilor de lucru de către personalul din cadrul serviciului;

16) transmite ANAF şi direcţiilor implicate în luarea măsurilor administrative/legale care se impun, procesele-verbale de stabilire a creanţelor bugetare rezultate din aplicarea dobânzii datorate, după aprobarea acestora de către Şeful AM POR;

17) face propuneri de modificare a Regulamentului de Organizare şi Funcţionare în ceea ce priveşte activitatea de recuperare a creanţelor rezultate din nereguli, atunci când este necesar;

18) colaborează cu toate direcţiile de specialitate în vederea obţinerii tuturor informaţiilor necesare îndeplinirii atribuţiilor;  

19) elaborează şi înaintează conducerii direcţiei propuneri privind îmbunătăţirea  calităţii activităţii de recuperare a creanţelor bugetare rezultate din nereguli; 

20) aplică politica de siguranţă a datelor la nivelul serviciului;

21) asigură arhivarea şi păstrarea documentelor;
22) în cazul în care identifică un risc în activitatea desfăşurată completează formularele de alertă de risc şi le transmite şefului de serviciu;

23) în cazul în care descoperă o neregulă completează formularul de alertă de neregulă în vederea transmiterii acestuia la responsabilul de nereguli din cadrul AMPOR;

24) are obligaţia să păstreze secretul de stat, secretul de serviciu, precum şi confidenţialitatea în legătură cu faptele, informaţiile sau documentele de care ia cunoştinţă în exercitarea   funcţiei publice, în condiţiile legii, cu excepţia informaţiilor de interes public;
25) semnează declaraţia de imparţialitate şi are obligativitatea semnalării oricărui potenţial conflict de interese;

26) îndeplinirea oricăror atribuţii în limita competenţelor dispuse de şefii ierarhici superiori.

27) cunoaște și respectă prevederile Regulamentului general privind protecția datelor nr. 679/2016,  Procedurii de sistem nr. 31 „Implementarea prevederilor Regulamentului (UE) nr. 679/2016 în cadrul MDRAP și politicii ministerului referitoare la protecția datelor cu caracter personal;

28) are în vedere ca scopul prelucrării să fie stabilit în baza unui temei juridic sau, în ceea ce priveşte prelucrarea, aceasta este necesară pentru îndeplinirea unei sarcini efectuate în interes public sau în cadrul exercitării unei funcţii publice;

29) in exercitarea sarcinilor de serviciu se asigură, în principal, ca datele cu caracter personal să fie:

· prelucrate în mod legal, echitabil și transparent față de persoana sau persoanele vizate;

· colectate în scopuri determinate, explicite și legitime și să nu fie ulterior prelucrate într-un mod incompatibil cu aceste scopuri;

· prelucrate în moduri adecvate, relevante și limitate la ceea ce este necesar în raport cu scopurile în care sunt prelucrate (reducerea la minim a datelor prelucrate);

· prelucrate într-un mod care asigură securitatea adecvată a acestora, inclusiv protecția împotriva prelucrării neautorizate sau ilegale și împotriva pierderii, distrugerii sau a deteriorării accidentale prin luarea de măsuri tehnice sau organizatorice corespunzătoare (“integritate și confidențialitate”) și respectarea politicilor de securitate și confidențialitate aplicabile la nivelul ministerului.

30) Are în vedere modul în care se face transferul de date și evită situațiile de transfer de date către state terțe (non-membre UE)

31) Ține evidența operațiunilor de prelucrare a datelor cu caracter personal pe care le realizează, potrivit atribuțiilor

32) În îndeplinirea atribuțiilor specifice privind protecția datelor cu caracter personal colaborează și se consultă cu responsabilul cu protecția datelor.

33) Îndeplineşte întocmai obligaţiile ce îi revin în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă, în conformitate cu prevederile art. 22 şi art. 23 din Legea nr. 319/2006 a securităţii şi sănătăşii în muncă, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi a celor prevăzute în instrucţiunile proprii de securitate elaborate la nivel de minister;

34) Îndeplineşte întocmai obligaţiile ce îi revin în domeniul apărării împotriva incendiilor, în conformitate cu prevederile art. 22 din Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor cu modificările si completările ulterioare, precum şi a celor prevăzute în instrucţiunile proprii de apărare împotriva incendiilor elaborate la nivel de minister.
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