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     Nr.150026/07.11.2019 

 
 

 
ANUNȚ 

 
 
 

         Din motive obiective, Ministerul Lucrărilor Publice, Dezvoltării și Administrației amână 
desfășurarea tuturor concursurilor de recrutare organizate pentru ocuparea unor funcții publice 
de execuție vacante/temporar vacante de la nivelul aparatului propriu al ministerului. 

 
 

      În conformitate cu prevederile art. 471 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 
cu completările ulterioare, următoarele concursuri de recrutare se vor reprograma după cum 
urmează: 

 
1. Concursul pentru ocuparea funcțiilor publice de execuție temporar vacante:  

➢ 1 post de consilier evaluare - examinare, clasa I, grad profesional superior,  
Compartimentul monitorizare audit, Serviciul nereguli și monitorizare audit, Direcția   
Generală Programul Operațional Regional, 
➢ 1 post consilier evaluare - examinare, clasa I, grad profesional asistent, Biroul evaluare, 

formare și reglementări specifice, Serviciul management proiecte, evaluare și formare, 
Direcția resurse umane, Direcția Generală Management Financiar, Resurse Umane și 
Administrativ, se va organiza în data de 28 noiembrie 2019, ora 10.00 (proba scrisă); 

 
2. Concursul pentru ocuparea funcției publice de execuție temporar vacantă: 

➢ 1 post consilier evaluare - examinare, clasa I, grad profesional asistent, Serviciul 
recuperare creanțe, Direcția management financiar, Direcția generală Programul Operațional 
Regional, se va organiza în data de 02 decembrie 2019, ora 10.00 (proba scrisă); 

 
3. Concursul pentru ocuparea funcției publice de execuție vacantă: 

➢ 1 post consilier evaluare - examinare, clasa I, grad profesional superior, Serviciul Corpul 
de Control, se va organiza în data de 17 decembrie 2019, ora 10.00 (proba scrisă). 

 
Celelalte informaţii rămân nemodificate. 

 
Informatii suplimentare pot fi obtinute la telefon: 0372111401. 

 
 

 
 
 

                                                                                                                                                                                                                                  
 


